ISTITUTO STORICO DELLA RESISTENZA SENESE E DELL’ETA’ CONTEMPORANEA
Via S. Marco, 90— 53100 SIENA
Tel. 0577 271510 — E-mail istituto.siena@virgilio. it

Selezione pubblica per titoli e colloquio di 1 insegnante da comandare presso 1'Istituto Storico
della Resistenza Senese e dell’Eta Contemporanea, per I'anno scolastico 2015-2016.

Premesso che il Consiglio direttivo dell'l.S.R.S.E.C., nella seduta del 15/12/2014, ha deliberato di
indire selezione pubblica per titoli e colloquio di insegnanti per i quali richiedere il comando al
Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca , ai sensi dell'art. 7 della legge 16/01/1967,
¢ indetta una

Selezione pubblica per titoli e colloquio per 1 insegnante comandato presso 1'Istituto Storico
della Resistenza Senese e dell’Eta Contemporanea, per I'anno scolastico 2015-2016.

Modalita di selezione

L'individuazione dell'insegnante viene effettuata a giudizio insindacabile di una Commissione,
composta da due membri, espressi dal Consiglio di amministrazione dell'Istituto, e da un presidente,
indicato dal Presidente dell'TNSMLI tra i membri degli organismi dirigenti e scientifici dell'Istituto.
La Commissione stabilisce i criteri di valutazione dei titoli e del colloquio, determina i valori minimi
accettabili per gli uni e per l'altro e il valore minimo accettabile per essere inseriti nelle graduatorie
degli idonei. La Commissione esamina le candidature e stabilisce una graduatoria sulla base dei titoli
presentati dai candidati, del progetto redatto dai candidati e presentato contestualmente alla
presentazione della domanda (tale progetto deve vertere su un tema di archivistica o di didattica della
storia o argomenti affini a scelta del candidato) e sulle risultanze del colloquio. In base al giudizio
espresso dalla Commissione giudicante, l'organismo direttivo dell'Istituto effettua la scelta del
candidato da proporre per l'inserimento nell'elenco dei comandati.
Possono proporre la propria candidatura gli insegnanti di ruolo ordinario (con contratto a tempo
indeterminato) in servizio preso la scuola elementare, secondaria di primo e secondo grado, interessati
a prestare servizio presso 1'Istituto e che ne condividano le motivazioni ideali e le finalita etico-civili
e culturali contemplate dallo Statuto.
Nella valutazione saranno in via prioritaria considerati titoli e requisiti preferenziali:
a) la presenza della storia tra le materie d'insegnamento (punti 2)
b) aver conseguito una laurea in storia o abilitante all'insegnamento della storia (punti 2)
c) aver conseguito un dottorato di ricerca (punti 1)
d) aver pubblicato saggi di storia contemporanea o maturato esperienze documentabili
nell'ambito della stessa disciplina (punti 2)
€) aver maturato esperienze nell'ambito dei seguenti settori (punti 2):
- innovazione € ricerca didattica
- archivistica
- biblioteconomia
- editing
f) avere buone competenze in campo informatico € multimediale (punti 2)
g) avere buona conoscenza della lingua inglese o di altra lingua straniera ufficiale dell'Unione
europea (punti 1)



KFunzioni ¢ compiti dei docenti comandati

1) Le attivita svolie nei diversi settori sono programmaie per valorizzare la professione docente e
producono servizi fruibili dalla scuola.

2) 1l docente comandato svolge compiti inerenti alle diverse attivita dell’Tstituto ed in particolare:

e Documentazione archivistica e attivita biblioteconomia

e Attivita e ricerca didattica

* Ricerca storica

e Attivita redazionale.

3) Le funzioni prevedono incarichi di documentazione, attivitd e ricerca didattica, ricerca storica,
attivita editoriali e comunicazioni con l'esterno.

I comandati non possono essere destinati ad attivitd amministrative.

Durata del comando e orario di servizio

La durata del comando ¢ annuale.
L'orario dei comandati ¢ di ventisei ore settimanali, piti dieci ore di aggiornamento, studio e attivita
esterne.

Presentazione della domanda

Le domande contenenti, oltre i dati anagrafici e il curriculum formativo-professionale, la
dichiarazione, sotto la personale responsabilitd dei candidati, del possesso dei requisiti richiesti,
nonché degli eventuali titoli preferenziali, dovranno essere rivolte, in carta libera, al Presidente
dell'Istituto e presentate a mano, tramite posta o posta elettronica (1stituio sicnalovirg!lio.i1) con copia
scansionata della firma, indicando come oggetto: "Bando comandi 2015 - 2016", entro e non oltre le
ore 12.00 di venerdi 6 marzo 2015.

I colloqui per la selezione avverranno presso la sede dell'Istituto in data che verrd comunicata agli
interessati.

Per ulteriori chiarimenti, si prega di rivolgersi all'stituto, ore 10 — 12 (nei giorni di martedi,

mercoledi’ e giovedi), prof. Aldo Di Piazza; tel. 0577 271510, e-mail: istituto.siena@virgilio.it)

LA PRESENTE COMUNICAZIONE E INVIATA, CON PREGHIERA DI AFFISSIONE
ALL'ALBO E DELILA MASSIMA DIFFUSIONE, ALLE SCUOLE SUPERIORI E AGLI
ISTITUTI COMPRENSIVI DELILA PROVINCIA DI STENA.

Siena 19 gennaig 2015

Il Presidente dell’T.S.R.S.E.C.
Vittorio Meoni




